UCHWALA NR LI/211/2018
RADY GMINY WYMIARKI

z dnia 21 czerweca 2018 r.

W sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Wymiarki

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (t.j. Dz. U. z2018r.,
poz. 994 zpéin. zm.) oraz art. 8 ust. 2 iart. 36 ust. 3 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2016, poz. 902) w zwiazku z rozporzgdzeniem Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018r.
W sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2018, poz. 936) ustala sig, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie Wéjtowi Gminy Wymiarki Panu Wojciechowi Juliuszowi
Olszewskiemu w nastepujacej wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze — 4 700,00 zt brutto (stownie : cztery tysigce siedemset zlotych),
2) dodatek funkcyjny - 1 900,00 zt brutto (stownie: jeden tysiac dziewigéset zlotych),

3) dodatek specjalny w wysokosci - 25% lgcznej kwoty wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego
w kwocie — 1 650,00 zt brutto (stownie : jeden tysige sze$¢set pigédziesigt zlotych),

4) dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 17% wynagrodzenia zasadniczego w wysokosci - 799,00 zt brutto
(stownie: siedemset dziewigédziesiat dziewieé zlotych).

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowigzujacg od dnia 1 lipca 2018 roku.
§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sig Przewodniczacemu Rady Gminy Wymiarki.

§ 4. Traci moc Uchwata Nr XXX/126/2016 Rady Gminy Wymiarki z dnia 26 grudnia 2016 roku ~ w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Wymiarki.

Przewodniczacy Rady Gminy
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