WOJT GMINY WYMIARKI

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
w Urzedzie Gminy Wymiarki

ul. Ksiecia Witolda 5, 68-131 Wymiarki

1. Okreslenie stanowiska:

Inspektor ds. administrowania mieniem gminnym, zarzadzania drogami i ochrony
Srodowiska — 1/1 etatu

2. Wymagania niezbedne:

a) wyksztalcenie wyzsze - ochrona Srodowiska, inzynieria Srodowiska, budownictwo,
drogownictwo lub wyzsze odpowiedniej specjalnosci umozliwiajace wykonywanie zadan
stosownie do opisu stanowiska,;

b) posiadanie obywatelstwa polskiego;

c) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
d) niekaralnos¢ za przestepstwo popelnione umyslnie;

e) nieposzlakowana opinia;

f) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku;

g) co najmniej 3-letni staz pracy;

3. Wymagania dodatkowe:

a) znajomo$¢ i umiejetno$S¢ stosowania przepisow ustaw i rozporzadzen oraz innych
obowiazujacych przepiséw zwiazanych z realizacja zadan merytorycznych na okreslonym
stanowisku, w tym ustawy o samorzadzie gminnym, o pracownikach samorzadowych, o
drogach publicznych, Prawo ochrony srodowiska, Prawo budowlane, ustawa Prawo zaméwien
publicznych, Kodeks postepowania administracyjnego itp.,

b) dobra znajomosc¢ obstugi komputera;

c) posiadanie prawa jazdy kat B;

d) doswiadczenie w pracy na stanowisku zwiazanym 2z ochrona $§rodowiska, drogami
publicznymi lub mieniem komunalnym.

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku

12)

14)

15)

realizacja zadan z zakresu ustawy o drogach publicznych, w tym zadan zarzadcy drog
gminnych;

prowadzenie ewidencji drég, obiektow mostowych i1 przepustéw oraz udostepnianie ich
na zadanie uprawnionym organom;

przeciwdzialanie niszczeniu drog przez ich uzytkownikoéow;

utrzymanie w nalezytym porzadku gminnych ulic, chodnikéw i terenéw zielonych;
pielegnacja drzew i krzewow na terenie gminy;

utrzymywanie zieleni przydroznej, w tym sadzenie i usuwanie drzew oraz krzewows;

realizacja zadan z zakresu utrzymania nawierzchni drogi, chodnikéw, drogowych obiektow
inzynierskich, urzadzen zabezpieczajacych ruch i innych urzadzen zwiazanych z droga;
realizacja zadan z zakresu zimowego utrzymania dréog gminnych;

wspoéldziatlanie z innymi zarzadcami drég publicznych;

koordynacja robét w pasie drogowym,

wydawanie zezwolen na zajecie pasa drogowego i zjazdy z drog oraz pobieraniem optat i kar
pienieznych,

prowadzenie spraw zwigzanych z nazwami ulic;

prowadzenie spraw z zakresu utrzymania w stalej sprawnosci i gotowosci eksploatacyjnej
uje¢ wody i sieci wodociagowej kanalizacyjnej, ich modernizacji oraz remontow;
nadzorowanie utrzymania i prawidlowej gospodarki obiektow gminnych:

a) cmentarz komunalnego;

b) przystankow autobusowych;

c) tablic ogloszen;

d) miejsc targowych;

e) skladowiska odpadéw;

realizacja zadan Gminy wynikajacych z ustawy o kulturze fizycznej, w tym zwiazanych
z funkcjonowaniem gminnych obiektow sportowo-rekreacyjnych,



16) prowadzenie spraw z zakresu obstugi stadionu gminnego, w tym: prowadzenie ksiag obiektu
budowlanego, wykonywanie obowiazkowych przegladéw, utrzymanie w czystoSci,
wykonywaniem niezbednych remontoéw i konserwacji,

17) wykonywanie zadan Gminy 2z zakresu obslugi cmentarza komunalnego, w tym.:
prowadzeniem ksiag cmentarnych, wyznaczaniem miejsc do pochéwku, zatatwianiem spraw
zwiazanych z przedtuzeniem waznosci grobéw, utrzymaniem cmentarza w czystosci,

18) prowadzenie spraw zwiazanych z pozwoleniami wodnoprawnymi;

19) przyjmowanie wnioskéw i wydawanie decyzji zezwalajacych na zajecie pasa drogowego;

20) nakladanie kar pienieznych za niedotrzymanie warunkoéw okreslonych w zezwoleniu lub
w przypadku zajecia pasa bez zezwolenia;

21) kompleksowa obstuga oczyszczalni Sciekow i wodociagu pod wzgledem wymogéw ochrony
Srodowiska;

22) nadz6r nad zaopatrzeniem Gminy w dostawy energii elektrycznej i konserwacja punktow
Swietlnych;

23) prowadzenie spraw oswietlenia ulicznego;

24) organizacja i nadzér robét publicznych i prac interwencyjnych organizowanych przez Urzad
Gminy;

25) organizacja pracy i nadzo6r nad pracownikami gospodarczymi,

26) rozliczanie zadan i paliwa wg. kart drogowych;

27) prowadzenie gospodarki magazynowej;

28) sporzadzanie sprawozdan statystycznych.

5. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny,

b) CV z dokladnym opisem przebiegu pracy zawodowej;

c) oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie;

d) kserokopie swiadectw pracy (poSwiadczone przez kandydata za zgodnosc¢ z oryginaltem);

e) kserokopie dokumentow (poswiadczone przez kandydata za zgodnos$é z oryginalem)
potwierdzajace wyksztalcenie zawodowe i kwalifikacje;

f) oSwiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku urzedniczym objetym naborem;

g) oswiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne

przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

h) oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw
publicznych;

i) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzula:
»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy

dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926
Zz pézn. zm.)”.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladac¢ lub przesta¢ w terminie do dnia 8 maja 2014 r.
godz. 15.00

pod adresem: Urzad Gminy Wymiarki
ul. Ksiecia Witolda 5
68-131 Wymiarki

w zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,Nabér na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie
Gminy Wymiarki — Inspektor ds. administrowania mieniem gminnym, zarzadzania drogami i

ochrony Srodowiska.”.

Aplikacje, ktore wplyna do Urzedu po wyzej okreSlonym terminie, nie beda rozpatrywane.

Otwarcie ofert nastapi w Urzedzie Gminy Wymiarki w dniu 9 maja 2014 r. o godz. 10.00

Z Regulaminem naboru mozna si¢ zapozna¢ w Urzedzie Gminy Wymiarki przy ul. Ksiecia Witolda
S (pok. 4) oraz na stronie Biuletynu Informacji Publicznej www.wymiarki.pl. Dodatkowe
informacje mozna uzyskaé¢ pod numerem telefonu 068 360 40 45 wew. 17




Lista kandydatow spelniajacych wymagania formalne i dopuszczonych do II etapu wraz
z terminem rozmowy kwalifikacyjnej zostanie ogloszona w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (www.wymiarki.pl.) oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy Wymiarki,
ul. Ksiecia Witolda 5, niezwlocznie po przeprowadzonym naborze.

Nabor przeprowadzi komisja powotana przez Wéjta Gminy Wymiarki.

Osoby, ktorych dokumenty spelnia wymagania formalne zawarte w ogloszeniu zostana
powiadomione o dalszym postepowaniu.

Wymiarki, dnia 17 kwietnia 2014 r.
Pelniacy funkcje Wéjta

/-/Wojciech Olszewski



